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INDLEDNING

Aarslev Boldklubs treenerhandbog er udarbejdet for at lette treenergerningen - isser
for nye traenere og holdledere - samt at sgrge for information, saledes at du er bedst
muligt klaedt pa til at Igse de daglige opgaver som frivillig treener/leder.

Aarslev Boldklub har en vision om at blive "de unges foretrukne gadehjgrne” — det
sted hvor unge mellem 5 og 70 ar tager hen for at dyrke fodbolden, kammeratskabet
og de sociale relationer. Som traener og holdleder forventer vi, at du bidrager positivt
til opfyldelse af visionen.

Safremt du ikke finder oplysninger eller svar pa det, du sgger, er du naturligvis meget
velkommen til at kontakte bestyrelsen, som vil hjaelpe med rad og vejledning.

P& vores hjemmeside www.aarslevboldklub.dk kan du finde mere information om de
enkelte hold samt udvalg og bestyrelsesmedlemmer.

En treenerhdndbog er ikke et statisk vaerk, sa skulle du have gnsker til nye emner i
handbogen, eller blot rettelser til samme, kontakt da endelig Aarslev Boldklubs
bestyrelse. Kontaktperson Gert Rasmussen.

Aarslev Boldklub gnsker dig og dit hold en god saeson.

Med sportslig hilsen

Gert Rasmussen
Formand for Aarslev Boldklub
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MISSION OG VISION

Som et naturligt omdrejningspunkt i Aarslev gnsker vi at tilbyde alle drenge og piger i
Aarslev og omegn en mulighed for at spille fodbold.

Det skal veere sjovt, udviklende og laererigt at spille fodbold - bade for eliten og
bredden.

I Aarslev Boldklub skal der bade tages hensyn til eliten og bredden - de to udelukker
ikke hinanden. Tvaertimod er eliten afhangig af bredden og omvendt.

Aarslev Boldklub skal veere “de unges foretrukne gadehjgrne”.

VARDIGRUNDLAG

Vi laegger vaegt pa teknik, holdspil, disciplin og kammeratskab.

Vi vil spille sjovt fodbold - og spille for at vinde, men ogsa for at have det godt med
hinanden.

Vi tilstraeber, at
e \Vores arbejde handler om udvikling, lige muligheder for alle, glaade og
oplevelser ved fodboldspillet samt et trygt miljg for bgrn og unge
¢ Nggleordene er leg, vind/tab, god opfarsel, faellesskab, udvikling, laering,
kvalitet i traeningen og udvikling af traenere

Overordnet set tilstraeber vi,
e At der er styr pé tingene - En dygtig organisation
e Dygtige og engagerede traenere
e Et godt samarbejde traenerne og foraeldrene imellem

MALSATNINGER

Vi har fglgende malsaetninger:

Generelt:
e Det skal veere sjovt at spille fodbold
e Spillerne skal maerke at de udvikler sig og laerer
e Aarslev Boldklub skal vaere en klub, der tiltraekker rigtig mange unge
fodboldspillere, fordi klubben tilbyder de mest optimale forhold for deres
fodboldmaessige og sociale udvikling
e Klubben skal fastholde 30 spillere pr. &rgang til og med U16

Elitemaessigt er det vores mal, at
e Vi kan veere blandt de 4 bedste hold i de respektive argange pa Fyn
¢ Vi kan matche nogle af de bedste hold fra Jylland og Sjaelland/Kgbenhavn
e Udvikle min. 3 spillere til senior 1. holdstruppen hvert ar
e Mindst 50 % af senior 1. holdspillerne skal komme fra Aarslev Boldklubs
ungdomsafdeling

Breddemaessigt er det vores mal, at
e Vi kan sikre alle i klubben en stribe af gode fodboldoplevelser
e Vi kan sikre, at alle uanset ambitioner har det sjovt og indgar aktivt i det
sociale liv, der skal veere omkring argangene
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PRAKTISK INFORMATION
Nogleordning
Der skal bruges en systemnggle for at fa adgang til Aarslev Boldklubs klubhus.

Ngglen udleveres af klubhusbestyreren. Ngglen skal bruges til indgangsdgren, til
vaskerummet, til de gvrige dgre i cafeteriet og kontoret pa forste sal.
¢ Ved udleveringen afgiver traener en kvittering for modtagelsen.
¢ Ngglerne afleveres efter naermere aftale - normalt efter saesonafslutningen,
eller ndr der er overblik over treenerstaben for naeste saeson.
e Udleverede nggler SKAL altid afleveres til den ansvarlige for ngglerne og
ALDRIG til 3. mand. Man er PERSONLIGT ansvarlig for udleverede nggler.

Spillertoj

Klubben er ansvarlig for at holdene som minimum har feelles kamptrgje. Hvert hold
modtager et sat spilletgj ved saesonstart.

Spilletgj star i vaskerummet - hvert hold har sin egen taske med spilletgj.

e Traeneren har ansvaret for spilletgjet.

¢ Ved mangler udfyldes en seddel, som afleveres til klubhusbestyreren.

e Efter seesonafslutning seettes tgjet ind pa holdets hylde i vaskerummet med
bemaerkninger om evt. mangler og defekter.

Individuelle sponsoraftaler

Klubben er meget interesseret i og afhaengig af sponsorer.

Klubbens har udarbejdet en sponsorpolitik for klubben, der giver mulighed for at de
enkelte afdelinger/hold kan indga separate sponsorater efter neermere aftale med
bestyrelsens sponsorkoordinator

Som udgangspunkt skal fglgende regler overholdes:
e Klubbens spilletgj er gult og blat
Klublogo skal baeres pa brystet
Tgjmaerke skal vaere klubbens officielle tgjmaerke
Leverance skal ske gennem klubbens officielle tgjleverandgr
Der ma ikke trykkes keaelenavne pa tgjet
Evt. indkgb af traeningsdragter og sweatshirts m.m er klubben uvedkommende,
men ovennavnte regler skal opretholdes. I disse tilfaelde ses bort fra valg af
farve.

Alle aftaler om sponsering af spillertgj skal godkendes af Aarslev Boldklubs
sponsorchef. Klubbens nuvaerende sponsorer ma ikke kontaktes direkte af hverken
foraeldre, spillere eller traenere.

Bolde og materialer

I materialerummet hanger overtraekstrgjer som kan benyttes efter behov. Traeneren
er ansvarlig for, at brugte overtraeksveste haenges pa plads efter brug, ligesom
beskidte overtraeksveste laegges i vaskekurven i materialerummet.

Hvert hold far tildelt sit eget skab i materialerummet til opbevaring af drikkedunke,
laegetaske mv.
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I materialerummet findes bolde til den daglige traening. Det er op til traeneren at ggre
materialeforvalteren opmaerksom p& manglende bolde. Det er treenerens ansvar, at
der er det samme antal bolde med ind fra traening, som blev bragt ud til traening.

I skuret ved siden af klubhuset forefindes de ngdvendige materialer til den daglige
treening, dvs. treeningsrekvisitter, agilitystiger og staenger, kegler, 3:3 mal mv.

Defekte eller beskadigede ting meldes til den materiale-ansvarlige, hvorefter der
tages hdnd om dette.
Evt. gnsker til nyt materiale, sa kontakt den materiale-ansvarlige.

Klubbens materiale - og udstyr i gvrigt - skal behandles omhyggeligt til gavn for alle i
Aarslev Boldklub - ligesom det forventes, at alle er med til at holde boldrummet/
skuret i ordentlig stand og derfor selvfglgelig rydder op efter sig selv!

Klublokale/modelokale

Alle er velkommen til at benytte klubbens cafeteria og madelokale, selvfglgelig
forudsat, at dette er ledigt og ikke booket til mgde. Lokalerne er til faelles brug for
hele Aarslev Boldklub.

Det forventes, at man selv rydder op efter brug af rummet. Man kan endvidere booke
lokalet til evt. faste mgder via www.conventus.dk

Hjemmeside
Vi forsgger Igbende at opdatere vores hjemmeside www.aarslevboldklub.dk.

Til hvert hold kan der oprettes et login, s det enkelte hold kan opdatere sin kalender,
egne nyheder og kampkort m.m. Hvis dit hold gnsker at fa informationer ind pa jeres
holds side, er du/I yderst velkommen til at maile dette til vores Web-ansvarlige.

Der findes mange gode links/traeningsgvelser pd vores hjemmeside.

P& hjemmesiden vil du ogsa under "Til traenerne” finde proportioner og FBUs regelsaet.
En anden nyttig hjemmeside er www.dbufyn.dk, hvor der findes mange gode idéer til
traeningsgvelser, informationer om kurser, lovgivning, spilleplan samt generelle

informationer fra fodboldens verden.

Aarslev Boldklub forbeholder sig retten til, pa klubbens hjemmeside, at offentligggre
billeder, videoer og resultater fra traeninger, turneringer og andre arrangementer.

Billeder ma kun anvendes pa hjemmesiden safremt spillerne er fuldt pakleedte.

Billeder fra omklaedningsrum eller bgrn der soler sig ma ikke laagges pa hjemmesiden,
da disse billeder i teorien kan misbruges af andre pa nettet.

Det er forbundet med gjeblikkelig bortvisning, at optage video'er eller billeder i
omklaedningsrummet. Offentligggrelse af stgdende, ukammeratligt materiale af
enhver art vil medfgre gjeblikkelig bortvisning
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Omkladningsrum
Da vi har mange hold skal omklezedningsrummet deles med andre hold, s& udvis hensyn til
hinanden og hjeelp med at holde omklaedningsrummene rene.

Conventus
Aarslev Boldklub benytter Conventus systemet til medlemsregistrering og betaling.
Systemet letter kontingentopkraevningen meget men giver ogsa treenerne en raekke
nye muligheder:

e Hurtig e-mail til hele eller dele af holdet, f.eks. i forbindelse med flytning af
kamp, traening osv..
Udskrivning af holdlister.
Udskrivning af afkrydsningslister.
Oversigt over alle klubbens hold.
Oversigt og kontaktoplysninger pa alle treenere.

Hvis du ikke har adgang til Conventus eller har spgrgsmal vedr. brugen af systemet,
kan du kontakte klubbens medlemsansvarlig, som ogsa er ansvarlig for Conventus i
klubben.

Eller kig i brugermanualen pd hjemmesiden under “Til treenerne”.

Paedofili

Seksuelle overgreb mod bgrn er et emne, som kan vaere svaert at naerme sig og et
omrade, som nemt vaekker meget staerke fglelser. Derfor anbefaler Aarslev Boldklub,
at tonen og adfeerden, traenere, spillere og foraeldre imellem holdes pa et niveau, som
ikke kan misforstas.

Eksempelvis bgr traenere, holdledere m.fl. ikke feerdes i omklaedningsrum, der er
forbeholdt det modsatte kagn.

Det er i dag lovpligtigt, at alle med tilknytning til klubben udfylder en sakaldt bgrne-
attest, som udleveres pa opstartsmgde og afleveres til formanden.

(kan ogsa hentes pa Aarslev Boldklubs hjemmeside under "Til traanerne”). Attesten
kan kun sendes ind til Det Centrale Kriminalregister med jeres samtykke til
forespgrgslen.

Gives denne ikke, m& Aarslev Boldklub desveerre se sig ngdsaget til at stoppe
samarbejdet traeneren og klubben imellem.

For naermere info kontakt da formanden.

Forholdsregler ved tordenvejr
N&r man ser lyn og hgrer torden er det vigtigt at teenke pa folgende:
e Sgg ikke ly under traeer, specielt ikke et enkeltstaende tree.
e Prgv at undga tarne, abne pladser og sejlbade.
Lad veere med at rgre stgrre elektrisk ledende genstande - fx hegn, raekveerk,
vandhaner, varmeapparater eller apparater forbundet til el- og telefonnettene.
e Det er sikkert at vaere indenfor, men luk dgre og vinduer og undga som naevnt
ledninger, telefonen og rgrfgringer
e Det er ogsa sikkert at sidde i en bil med lukkede dgre, vinduer og soltag.

I gvrigt henviser vi til DBU’s hjemmeside vedrgrende dette emne.
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Foraeldreinvolvering

Det er klubbens gnske, at s8 mange foraeldre som muligt bliver inddraget i arbejds-
opgaverne omkring klubben og klubbens hold. Det kan vaere som holdleder,
kampleder, kagebager eller andet.

Vi opfordrer traenerne til pa et forseldremgde, at fa udpeget en foraelder, der kan vaere
kontakt mellem traeneren og foreeldrene pa holdet.

Det gaelder ogsd om at vaere opmaerksomme pad potentielle hjselpere, og derefter rette
en kontakt til disse (eller bestyrelsen). Sma opgaver er overskuelige for alle!!

Alkoholpolitik
Det er ikke tilladt at medbringe gl og andre drikkevarer pa klubbens anlaeg.
Drikkevarer kan kgbes i klubhuset.

For bgrne- og ungdomshold til og med U17 er det ikke tilladt at drikke alkohol i
forbindelse med kamp og traening.
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TRANER I AARSLEV BOLDKLUB

Klubbens forventninger

I Aarslev Boldklub har vi fglgende forventninger til en traener:
At du tager godt imod de spillere, der mgder op til treening -
uanset niveau.

at du mgder velforberedt og i god tid til bade trasning og kampe.

at du er klaedt i sportstgj i forbindelse med traening.

at du giver spillerne en traening, som passer til deres alder og niveau, dvs.
dygtigggr spillerne ud fra det, de kan.

at du dygtigggr dig selv, evt. ved kurser via DBU, DBU Fyn eller vores interne
kurser i samarbejde med OB/@ens Hold-samarbejdet.

at du benytter Conventus til opfelgning pa tilmeldinger og kommunikation til
spillere/foraeldre via e-mail. Hvis du ikke har adgang til Conventus, skal
klubbens Conventus ansvarlige have besked, sa denne kan hjselpe med
holdlister.

at du sikrer, at kun spillere, der har betalt kontingent, bliver udtaget til kamp.
at du sgrger for, at alle spillere, uanset niveau, far spilletid i kampe. Ikke
ngdvendigvis lige meget spilletid i hver kamp, men tilstreeb lige meget spilletid
for hver spiller set henover saesonen. Dette sikres gennem tilmelding af
tilstreekkeligt med hold pa passende niveau.

at 90% af al vejledning under traening og kampe bliver positiv.

at du sgrger for, at spillernes indbyrdes sprogbrug holdes pa et acceptabelt
leje.

at du baerer klubdragten, nar klubben repraesenteres ved kampe og lignende.
at du byder dommer og modstandere velkommen.

at du er et godt eksempel for spillerne, bade pa og udenfor banen.

at traeningen indeholder momenter af klubbens “den gule trad” for den argang,
du treener.

at du suverant bestemmer holdopstillingen. Alle spillere, der er udtaget til
kamp, skal benyttes.

at du er et forbillede for spillerne, dvs. han/hun skal overveje sin opfgrsel og sit
sprog

at du skaber en god stemning omkring holdet, og sgrger for at uddelegere
opgaverne omkring holdet.

at du skaber godt sammenhold og god klubfglelse, hvor der er plads til alle.
at du er loyal overfor klubben, og opfordrer spillerne og deres forzeldre til at
bakke op omkring klubbens arrangementer.

at du opfgrer sig pa en sadan made, at du kan vaere dig selv og klubben
bekendt.

Kampafvikling

Kampe med deltagelse af Aarslev Boldklub foretages med FAIRPLAY i
baghovedet. Det vil sige, at man byder bdde dommere og modstandere
velkommen, ligesom man efter kampen siger "tak for kampen”.

Endelig er det traenerens opgave at informere bestyrelsen, hvis der under eller
efter en kamp skulle opstd ekstraordinaere episoder - hvis der f.eks. er tale om
uoverensstemmelser udover det ssedvanlige.

Man fglger banefordelingen til kampe, der er lavet af kampfordeleren og
haenger pa gangen ved omklaedningsrummene
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e Hjemmekampe: Man modtager modstanderholdet, hilser pa traenere/ledere og
anviser dem omklzaedningsrum og bane samt udleverer holdkortet. (For 7
mands hold er det ca. 30 min. fgr kampen; 11-mands ca. 45 minutter og nogle
1. hold ca. 1 time).

e Man sgrger for bolde til modstanderens opvarmning. Normalt har man en
kampbane 15 minutter fgr kampstart.

e Holdkort til alle hjemmekampe forefindes i skrivepulten i vaskerummet. Begge
hold udfylder holdkortet OG holdkortet afleveres efter kampens afslutning i
Holdkort-kassen, samtidig med at resultatet indberettes til DBU Fyn.

Efter hver hjemmekamp skal resultatet udfyldes pa kortet og yderligere skal
resultatet indtelefoneres senest 1 time efter kampen. Telefonnummer og
vejledning star pa holdkortet.

e Udekampe: Man orienterer sig ved ankomsten til spillestedet. Hilser paent pa
modstanderne og dommeren. Udfylder holdkort. Siger paent farvel og tak for
kampen til modstanderne og dommere - efterlader omklaadningsrummet paent
og nydeligt.

e Det forventes at foraeldrene kgrer til udekampe. Det kan typisk vaere
holdlederen, der sikrer, at der er forzeldre nok til at kgre.
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HOLDLEDER I AARSLEV BOLDKLUB
Holdlederens opgaver
(opgaverne kan aftales traener og leder indbyrdes, men kunne veere)

Lave og udsende kgrelister.

Skrive og udsende kampsedler.

Udfylde holdkort og aflevere dem i skrivepulten i vaskerummet ved
hjemmekampe.

11-mands holdkort afleveres til dommeren inden kampstart.

Indrapportere resultater til DBU Fyn ved hjemmekampe.

Fglge op pa, at alle spillere har betalt kontingent, ved at printe holdlister og
tjekke, at der ikke er spilere, som deltager i treening, der ikke star pa listen, og
dermed ikke har betalt kontingent. Hvis dette skulle veaere tilfeeldet, meddeles
det hurtigst muligt til kassereren.

Kun spillere, der har betalt kontingent, ma udtages til kamp.

Opdrage spillerne til, at spilletgjet efter kampene altid afleveres, sa det er klar
til vaskemaskinen (skal ikke vende med vrangen udad).

Byde udeholdene velkommen.

Bista treeneren i evt. tvister blandt spillerne eller foraeldregruppen.

Indkalde repreaesentant fra bestyrelsen sammen med foraeldregruppen, hvis der
er tvister, som kraever opbakning fra bestyrelsen.

Omklzedningsrummet altid efterlades ryddeligt og paent.

Sgrge for god opfarsel i spillertruppen i forbindelse med ude- og hjemme-
kampe.

Kontakte bestyrelsen hurtigst muligt, hvis der skal ansgges om spillertilladelser,
laves spillererklaeringer eller sgges dispensation til "for gamle” spillere.
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FRA KLUB TIL TRAENER

Saesonstart

Ved saesonstart udleverer Aarslev Boldklub fglgende til treeneren:
Nggle

Traener/Leder pakke.

Denne traenerhandbog.

Bilagsblanket.

KM-kgreseddel.

Traener/leder pakke
Kontakt den materiale-ansvarlige for bestilling og udlevering af traenerpakke.

Traeningstider

Traeningstider fastlaegges normalt til hhv. sommer- og vintersaeson. Der indleveres
gnsker til Treenerudvalget fordr og efterdr, som s& forsgger at indfri disse
traeningsgnsker.

Traeningstiderne findes pa klubbens hjemmeside. Man folger de aftalte traeningstider
og benytter det tildelte areal. Banefordelingen til treening kan ses pd@ hjemmesiden og
haenger i skabet eller pa tavlen pa stadion.

M3l skal stilles tilbage efter brug.

Uddannelse

Aarslev Boldklub ser gerne, at treenerne deltager pa kurser.

Kurser tilbydes alle traenere/ledere vederlagsfrit. Aarslev Boldklub betaler
kursusafgiften + transport.

Kursusbeskrivelser kan ses p& DBU Fyns hjemmeside. Bestyrelsen er gerne
behjaelpelig med at finde de rigtige kurser samt koordinere kursusdatoer og
feellestransport.

Vi har et samarbejde med OB/@ens Hold omkring traenerkursus i Igbet af saesonen,
disse vil blive informeret ud via bestyrelsen.

Deltagelse i kurser skal godkendes af bestyrelsen kontaktperson inden tilmelding til
kursus.

Steevnedeltagelse

Klubben ser gerne, at alle hold deltager i et staevne i Igbet af saesonen (et eller
flerdags). Klubben daekker hele holdtiimeldingsgebyret og tilmeldingsgebyr for en
leder pr. 10-12 spillere.

Derudover har holdet et belgb pr. spiller, som kan benyttes til den enkelte spillers
deltagelse.

Gennem Aarslev Boldklubs Stgtteforening er det muligt, at sgge om stgatte til
deltagelse i steevner og turneringer. Denne stgtte sgges gennem Aarslev Boldklubs
formand.

Hvor stort et radighedsbelgb det enkelte hold har til staavner m.m. fremgar af en
oversigt pa hjemmesiden under "Til treenerne”.

Du er altid velkommen til at henvende dig til din kontaktperson i bestyrelsen omkring
evt. staevnegnsker.
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Holdopdeling

Nar der i en afdeling/8rgang er spillere til mindst 2 hold, bgr disse opdeles efter
niveau-forskelle, dog tidligst fra 10-ars alderen. Dette ggres for, at den enkelte spiller
far de bedste muligheder for at forbedre sig i eget tempo og i forhold til egne
ambitioner. Desuden opnar vi, at klubben ikke mister s mange spillere, som enten
ikke bliver tilfredsstillet sportsligt eller undervejs ma indkassere alt for mange
nederlag. Inden opdelingen bgr forzeldre blive orienteret om opdelingen.

Hele gruppen vil udadtil fremstd som en samlet gruppe og traene pd samme tid og
sted. Der skal hele tiden vaere mulighed for at rykke frem og tilbage fra holdene.

Det tilstreebes, at spillerne spiller argangsopdelt og efter princippet: “En bold pr.
spiller”. Dette kan dog fraviges, hvis en spiller f.eks. har et stort talent og vil kunne
klare sig i en hgjere argang. Det skal i sa fald vaere en beslutning taget af treenerne -
i samrad med bestyrelsen. Fgrsteprioritet er klassetilhgrsforhold, og treenerne bgr
desuden tilstraebe, at der i begge drgange er tilstraekkeligt med spillere til, at der kan
stilles hold

I de yngste argange skal truppen vaere stor og bred for ikke at miste mulige emner
for tidligt. Udveelgelsen hos de yngste skal ske pa baggrund af spillemaessige
kvaliteter og ikke pa baggrund af fysisk styrke i kraft af stgrrelse.

Det er klubbens mé’llsaetning, at det skal lykkes at kombinere social fodbold med mere
elitepraeget fodbold.

God teknik - kvalitetsmaerket

God teknik skal vaere klubbens varemaerke fremover. Ved teknisk traening forstar vi
traening, hvor spillerne lzerer at sparke rigtigt, heade, drible med bolden og at teemme
bolden osv.

Selvfglgelig er det ikke nok i sig selv, at spillerne kan sparke rigtigt til bolden. De skal
lzere at anvende deres teknik i kamp. De skal vide og kunne vurdere, hvornar det er
bedst at sparke med inderside, og hvornar det er bedst at bruge vristen; men en god
teknik er en afggrende forudsaetning for at kunne spille god fodbold.

Det er i alderen 8 til 14 3r, at indleering af teknik foregar hurtigst og nemmest.

Det er hardt arbejde at lzere teknik! For at lzere en finte eller et spark skal det gves,
gves og atter gves. Man laerer f.eks. ikke at flugte ved kun at spille til to mal eller ved
et par gange om aret ved festlige lejligheder at traene flugtninger. Kun ved at gve sig
hver uge igennem mange ar laerer man kunsten at flugte.

Treaening 2 gange om ugen i klubben er ikke ngdvendigvis tilstraekkeligt. Der er
simpelthen ikke tid til det hele. Traeneren kan derfor med fordel opfordre spillerne til
selv at traene yderligere i Igbet af ugen.

Eller efter behov udvide antallet af traeningsdage.

Ferie

Vi folger typisk skolernes feriekalender — dog starter traeningen op efter sommerferien
senest i uge 32. Er man forhindret i denne uge, forventes det, at man selv finder en
aflgser. Typisk har U13 og opefter kampe kort efter.
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Flytning af kamp

I seerlige tilfaelde kan det blive ngdvendigt at flytte en kamp.

I sadanne tilfeelde retter traeneren kontakt til kampfordeleren, sa tidligt som muligt fgr
kampen. Selvom det synes mest enkelt, selv at gennemfgre en kampflytning, skal
dette ske gennem kampfordeleren, da det skal sikres, at kampflytningen IKKE
konflikter med andre arrangementer.

Kontaktoplysninger findes sidst i denne hdndbog.

Bemeerk — at kampe kun bgr flyttes i ganske seerlige tilfaelde, da det involverer og generer
mange parter!!!

Afbud/udeblivelser

Kan et af vore hold ikke stille op til en kamp, skal der altid meldes afbud til
modstanderklubben i god tid.

Ved hjemmekampe skal kampfordeleren kontaktes

Bemeerk - at det under alle omstaendigheder koster klubben penge, hvis
et af vore hold udebliver fra en kamp (meldes der afbud, er bgden dog
mindre).

Udeblivelser fra kampe skal derfor i videst muligt omfang undgas!

Generel dispensation

I samtlige 7- og 9-mandsraekker kan - uden konsekvens for sportslige resultater -
anvendes pr. kamp maksimum 2 spillere, som er fgdt i oktober kvartal i aret for den
pdgzeldende aldersgruppe.

Denne generelle dispensation kraever ingen ansggning og godkendelse, men pa
kampkortet skal de (max.) 2 spilleres fgdselsmaned (og ar) pafgres.

I samtlige 11-mandsraekker kan - uden konsekvens for sportslige resultater - anvendes
pr. kamp maksimum 3 spillere, som er fgdt i oktober kvartal i aret for den pageeldende
aldersgruppe.

Er der tvivl om brugen af dispensationsspillere - i seniorraekkerne ogsa brugen af
oprykningsspillere - kan spgrgsmal rettes til klubbens formand.

Radighedsbelob

Traeneren har pr. spiller et radighedsbelgb i saesonen, som man kan benytte til is, slik,
pizza eller andet henover et kalenderar. Safremt det er muligt, ser vi gerne, at man
bruger Aarslev Boldklubs cafeteria i klubhuset til disse indkgb. Cafeteriet sender s&
blot en regning til klubbens kasserer.

Holdets rédighedsbelgb kan udbygges gennem deltagelse i forskellige opgaver, som
klubben ivaerksaetter for at skaffe penge til klubben. I forbindelse med omdeling af
reklamemateriale tilfalder 50% af honorering holdet.

Har man indkgb andre steder, afleveres en seddel med jeres dokumenterede
udgifter til holdets kontaktperson i bestyrelsen, som godkender og videregiver til
klubbens kasserer.
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Bilag der er indleveret inden den 15. i en maned vil blive udbetalt inden manedens
udgang.

Da kassereren er frivillig og arbejder ulgnnet, ma der forventes en kort
behandlingstid. Dog max. 14 dage sdfremt bilag er afleveret inden den 15. i en
maned.

Andre udgifter for traener/holdleder

Traenerjobbet er frivilligt, og det skal derfor gerne vaere omkostningsneutralt for alle
ledere - det er ikke rimeligt, at det sammen med jeres kraefter og energi ogsa skal
koste jer penge.

Klubben daekker transportudgifter i henhold til SKATs lovgivning. Der skal udfyldes
kgrselsregnskab i forbindelse med udbetaling af kgrselsgodtggrelse.
Kgrselsgodtggrelsen er kr. 2,50 pr. km.

Blanket til KM-godtggrelse forefindes pa klubbens hjemmeside under “Til traeneren”.

Indmeldelse

e Indmeldelse skal ske til klubbens medlemsansvarlig senest efter 3 gange
prgvetraening — og inden deltagelse i fgrste turneringskamp.

e Indmeldelse sker ved pa hjemmesiden at fglge instruktionerne under
"Indmeldelse i AAB”

e Har en spiller ikke betalt ved kampstart, spiller han/hun ikke kampe for Aarslev
Boldklub

e Udmeldelse skal se skriftligt enten pr. mail til klubbens medlemsansvarlig.
Stopper et medlem midt i et seesonforlgb, tilbagebetales indbetalt kontingent
ikke.

Opfelgning pa kontingentbetaling
Traenerne printer spillerliste efter traeningsstart og tjekker, at alle spillere
har betalt — ellers meddeles dette snarest til klubkassereren.

Spillere, der ikke har betalt kontingent, ma ikke udtages til kamp.
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UNGDOMSAFDELINGEN

Aarslev Boldklub har opdelt ungdomsafdelingen i falgende grupperinger:

Piger:
Sandkassebold — U13

Drenge:
Sandkasse — U13

Drenge og piger U14 —U17

Pige- og drengekontakten
har blandt andet fglgende opgaver:

Kontakt til traenerne i de yngste argange op til U13.

Afholde traenermgder.

Afholde og deltage i forseldremgder pa holdene.

I samarbejde med formanden sikre at alle hold har tilstraekkeligt med treenere
og evt. hjaelpetraenere.

Have fgling med dagligdagen pa hvert enkelt hold.

Tilbyde kurser til treenerne

Tilbyde turnerings- og cup deltagelse.

Ungdomskontakten
har blandt andet fglgende opgaver:

Kontakt til traenerne i drgangene U14 - U17.

Afholde treenermgder.

Afholde og deltage i forseldremgder pa holdene.

I samarbejde med formanden sikre at alle hold har tilstraekkeligt med treenere
og evt. hjaelpetraenere.

Have fgling med dagligdagen pa hvert enkelt ungdomshold.

Tilbyde kurser til treenerne

Tilbyde turnerings- og cup deltagelse.

SENIORAFDELINGEN

Seniorkontakt
har blandt andet fglgende opgaver:

Kontakt til traenerne i drgangene > U19.

Afholde treenermgder.

Afholde og deltage i spillermgder p& holdene.

I samarbejde med formanden sikre at alle hold har tilstraekkeligt med traenere
og evt. hjaelpetraenere.

Have fgling med dagligdagen pa hvert enkelt hold.

Tilbyde kurser til treenerne

Tilbyde turnerings- og cup deltagelse.
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TRANINGEN

Sadan udvikler vi spillerne

Et af de grundlaeggende elementer i traeningen Aarslev Boldklub er bolden. Det
tilstraeebes, at der altid er bold med i traeningen. Fodboldkundskaben viser, at ingen
ungdomsspillere under 15 ar treener ren fysik (m& kun traene med egen veegt). Det
bgr altid tilstraebes, at alle spillere har en bold til hver traening. Desuden vil alle spil
tilrettelaegges sa der er kort tid mellem den enkelte spillers boldbergring.

Generelt vil der for bgrne og ungdomsholdene blive traenet med udgangspunkt i DBU’s
Holdninger og handlinger - den nye made at taenke og spille bgrne- og
ungdomsfodbold:

Laering hos born finder kun sted, hvis traeningen matcher deres individuelle
tekniske, taktiske, psykiske og fysiske niveau. Born er meget forskellige,
hvilket stiller store krav til traeneren om at kunne tilpasse traningen til hvert
enkelt barns udvikling.

Vi vil altid sikre:

e At fodboldspillet fgrst og fremmest vil vaere praeget af tillid mellem bgrn,
foreeldre og treenere og samtidig forega i udfordrende og trygge rammer

e At bolden er udgangspunktet - en bold til hver spiller - og legen med bolden og
bgrnene er det centrale

e At legene er enkle, og der spilles pa sma& omrader, sa tiden bruges pa at spille
fodbold og ikke Igbe fodbold
At traeningen foregar i mindre grupper af 6-10 spillere - gerne stationstraening
At spilleren er i centrum, da hvert barn udvikler sig forskelligt, og alle bgrn har
krav pa et treeningsprogram, der stimulerer og udvikler barnet teknisk, psykisk
og socialt.

e At spillerne har mange boldbergringer, som er den bedste made at udvikle
spillerens tekniske feerdigheder pa.

e At aktivitetsniveauet er hgijt, dvs. ingen kger

e At foraeldrene en gang imellem har mulighed for at hjzelpe til i traeningen. Det
er en stor hjeelp for treeneren nar forzaeldrene hjeelper til ved stations-
traeningen.

e At udgangspunktet er, at alle parter arbejder sammen for at give bgrnene en
god start pa idraetslivet og det at bevaege sig

e At der en gang imellem bliver hentet en gaestetraener ind, som kan give
spillerne og traeneren ny inspiration
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3, 5 & 7 mands ungdom
DBU har udviklet konceptet Aldersrelateret Traening (ATK), som er en forsvarlig og
malrettet treening af bgrn og unge. Aldersrelateret traening sigter pa at udvikle bgrn.

Alle nye traenere i Aarslev Boldklub far udleveret DBU’s traeningsbog nr. 1, der giver
en masse gode ideer til treeneren (ny som rutineret) i fodbold for de 5-14 arige om,
hvordan treeningen kan ggres endnu bedre og sjovere. Saledes sikrer Aarslev
Boldklub, at spilleren udvikler sine kompetencer pa de rigtige tidspunkter.

Tilretteleegning af traeningen i 3-, 5- & 7-mandsafdelingen baserer sig sdledes pa
DBU’s Aldersrelateret traening, og der henvises derfor til denne bog for yderligere
inspiration til planlaegning af traeningen samt de tilhgrende kurser. Materialet kan
downloades fra Aarslev Boldklubs hjemmeside.

Indlaeringsperioden 12-14 &r
Her er hensigten — Meget "anvendt” teknisk traening:
e At arbejde med tempo i de tekniske faerdigheder
e At arbejde med dybde/breddespillet, at arbejde med afslutningen, det lange
spark
At turde udfordre
At arbejde med individuelle / kollektive forsvarsfaerdigheder
Specialtraening for meget dygtige spillere
Fair play

De vigtigste vaerktgjer for aldersklassen

e Individuelle/ kollektive forsvarsfaerdigheder

e Bredde / dybdespillet gennem "Barca-spillet" 6:6 + 2/4 bander, 8:8 +
malmaend

e Vende, dreje med tempo

e Retvendt pa 1. bergringen, teknisk-taktisk overvejelser, "aktiv" og "passiv"
boldmodtagelse
Det "lange" spark

e Lgbefaerdigheder, koordinationsfaerdigheder

e Malmandens tekniske / taktiske faerdigheder - sweeper/igangsaetning

Desuden skal der arbejdes med
e 1:1 angreb - udvikle spilleres spidskompetencer
¢ Indfgre begreberne pres, stgtte, sikring
e 1:1 forsvar - alle spillere
e At arbejde med kaeedesammenhange/sideforskydning/ presspil i forhold til
boldholder
Vedligeholdelsesspil - holde bolden i egne raekker
Sparkekvaliteter - det lange spark / halvt liggende vristspark / den "harde"
indersidepasning
Sparkekvaliteter - standardsituationer, lodret vristspark
Lgbebaner mellem/indenfor kaederne
Forskellige organisationer/strukturer i spillet
"Den gode forsvarspiller" - udvikle spidskompetencer
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Udviklingsperioden 14-16 &r - (U/15 og U/16)
Her er hensigten : At organisere - men ikke pa bekostning af tekniske faerdigheder:

Individuelle tekniske faerdigheder med udgangspunkt i den enkelte spiller
Arbejd med det praecise lange spark

Relative faerdigheder mellem mange spillere/kaedesammenhaenge/ kompakthed
Dybde/breddespillet med stgttespil og tempogevinst

Forsvarsspillernes offensive opgaver

Den fysiske dimension - herunder eksplosiv styrke/generel styrke

Traene hurtighedspotentialet

Specialtraening for de bedste spillere

Opfalgning af mal for de bedste spillere

De vigtigste veerktgjer for aldersklassen:

Op/op, spille dybt fgr bredt, nar forudssetningerne er til stede
Op/ned/op, stattespillet

Boldcirkulation - sa der kan spilles dybt

Dybdelgbet

Temposkiftet

Presspil - hvor/hvordan

Hovedspilsfaerdigheder

At turde, at have lov og mod til at udfordre

Desuden skal der arbejdes med:

Koordination/lgbe - koordination/generel og speciel muskelstyrke
De taktiske faerdigheder videreudvikles

Spillestilen og arbejdsbeskrivelser/opgaver i forhold til spillestil
At arbejde med fa bergringer

At arbejde med hgj hastighed/at veksle hastighed
Kostens/vaeskens betydning

Traeningslejr, ture, internationalt traeningsophold/turneringer
"Den gode forsvarsspiller" - udvikle spidskompetencer

Udviklingsperioden 16-19 ar - (U/17,U/18 og U/19)
Her er hensigten : Ggres klar til hgjeste niveau og seniortid :

At udvikle spillerens tekniske/taktiske niveau

At udvikle den enkelte spiller mere pladsbestemt i forhold til behov/muligheder
At forholde sig til treeningsmaengde i forhold til den enkelte spiller

At arbejde med fysisk dimension

De vigtigste veerktgjer for aldersklassen

At arbejde med tempodimensionen

At arbejde med boldbesiddelse - til udnyttelse

At arbejde med kompakthed - forsvarsorganisation
At arbejde med udnyttelse af "spidskompetencer"

At arbejde med forskellige strukturer i spillet

At arbejde med hovedspillet

At arbejde med standardsituationer/dgdbolde - vi/de
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Desuden skal der arbejdes med :

e Fastlaegge talentpotentialet

e Karriereplanlaegning/udviklingsprofiler pa den enkelte spiller

e At integrere de bedste spillere i traening med 1. holdet

e At udvikle den enkelte spiller i forhold til arbejdskrav/analyser
Bevidstggre spillere om deres fodbold - og uddannelsesmuligheder

SENIORER

Aarslev Boldklubs senior afdeling i fodbold skal vaere et behageligt sted at komme,
uanset spillerens sportslige og sociale ambitioner.

Alle hold i senior-afdelingen er vigtige for klubben og prioriteres ligevardigt. Og som
alle andre skal ogsa seniorerne fgle sig velkomne.

Malszetningen for Aarslev Boldklubs seniorhold er, at opretholde et passende antal
spillere og hold i et aktivt fodboldmiljg, hvor der er mulighed for at spille fodbold pa
forskellige sportslige niveauer.

For at opna dette tilbydes der nogle sportslige og sociale rammer, som er tilpasset de
enkelte holds sportslige status, rangering og ambitioner.

Aarslev Boldklub lzegger vaegt pd, at holdene er repraesenteret i de for klubben hgjest
opnaelige turneringsraekker, at der opretholdes god kontinuitet mellem ungdom og
senior - samt at de enkelte hold til enhver tid lever op til ‘fair play’ bade pa og udenfor
banen.

Holdsammensaetningen og traeningen for Aarslev Boldklubs seniorhold tilrettelaegges
saledes, at der spilles og traenes i grupper, som daekker et passende antal hold.
Holdene traener 2 gange om ugen.

M3lsaetninger for de enkelte seniorhold udformes i en trepartsdrgftelse mellem klub-
traener-spiller.

OLDBOYS & OLDGIRLS

I Aarslev Boldklub Oldboys/Oldgirls laegges der vaegt pa, at klubben er repraesenteret i
alle oldboys raekker, at der opretholdes en god kontinuitet mellem senior og
oldboys/oldgirls, samt at det til enhver tid skal vaere attraktivt og sjovt at spille
‘gammelmandsfodbold’ i Aarslev Boldklub.

Aarslev Boldklub Oldboys/Oldgirls er ‘selvstyrende’ og varetager selv traening og
kampe samt paseaetning af ledere og traenere til de respektive turneringshold.
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FORSIKRINGER

Ansvars- & ulykkesforsikring

Hovedreglen er, at det enkelte medlem selv har ansvar for at vaere daekket ind ved
ulykker, der sker i fritiden. Klubben er saledes ikke ansvarlig f.eks. ved skader, der
opstar pa banen eller i omklaedningsrummet.

Tyveri

Ved tyveri fra omkladningsrum eller fra spillepladsen er det medlemmets egen
forsikring som skal deekke. Tilbyd at samle spillernes vaerdigenstande sammen fgr
traening og kampe.

Rejseforsikring
Det er vigtigt, at der ved staevner uden for landets graenser tegnes en
sportsrejseforsikring, da det ikke altid er “det gule” sygesikringsbevis som daekker.

DGI har i samarbejde med “Europaiske” rejseforsikring en meget billig forsikring.
Rekvireres pa DGI’s hovedkontor.

Henvend Jer altid til Formanden, hvis der er tvivlssp(argsmél
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BESTYRELSE

Formand / Traeneransvarlig / Sponsoransvarlig:
Gert Rasmussen

Rgnnebaervej 12

5792 Aarslev

Telefon: 40 34 27 97

E-mail: gert@aarslevboldklub.dk

Naestformand / Turneringsansvarlig/ Kampfordeler
Sgren Slumstrup

Mgllegaardsvej 8

5792 Aarslev

Telefon: 28 54 02 01

E-mail: sorenslumstrup@aarslevnet.dk

Kasserer:

Birthe Henriksen

Mgllegardsvej 4

5792 Aarslev

Telefon: 23 30 27 45

E-mail: birthe-henriksen@mail.dk

Medlemsansvarlig / @konomi:
Carl Pedersen

Faunavaenget 18

5792 Aarslev

Telefon: 25 44 51 57

E-mail: carl@aarslevboldklub.dk

Faciliteter / Anlaeg / Materialer
Leif Hagelskjaer

Parkvaenget 32

5792 Aarslev

Telefon: 29 61 50 02
E-mail: leh@aarslevnet.dk

Ungdomsafdeling / Pigekontakt < U12
Stefan Alber

Gl. Byvej 90

5792 Aarslev

Telefon: 51 71 24 19

E-mail: sal@aarselvboldklub.dk

Ungdomsafdeling / Drengekontakt < U13
Christian Ottosen

Faunavaenget 23

5792 Aarslev

Telefon: 40 40 79 21

E-mail: ottosen2@live.dk

Ungdomsafdeling / Kontakt piger og drenge U14 — U17
Gert Rasmussen

Rgnnebaervej 12

5792 Aarslev

Telefon: 40 34 27 97

E-mail: gert@aarslevboldklub.dk
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Seniorafdeling / Seniorkontakt
Thomas Eriksen

Granparken 33

5792 Aarslev

Telefon: 72 53 21 59

E-mail: the@aarslevboldklub.dk

Web / Kommunikation / Nyhedsbrev
Brian Sgrensen

Annasholmsgade 41, 1.th

5000 Odense C

Telefon: 31 23 23 37

E-mail: bls@aarslevboldklub.dk

Klubhusbestyrer

Vivi Hein

Vinkelvej 8

5792 Aarslev

Telefon:22 55 06 24

E-mail: klubhusbestyrer@aarslevboldklub.dk

Materialeforvalter

Per Hein

Vinkelvej 8

5792 Aarslev

Telefon:29 93 73 44
E-mail: perhein@gmial.com

Kridtmester
Vagn Knudsen - Mobil: 40 35 88 94
Anders Erbs — Mobil: 20 86 99 07

Dommerfordeler

Carsten Bang

Stationsvej 82

5792 Aarslev

Telefon: 61 67 16 68

E-mail: bangkragelund@yahoo.dk

Dommerfordeler

John Frederiksen
Mgllehgjvaenget 24

5792 Aarslev

Telefon: 23 29 81 97

E-mail: johnfrederiksen@mail.dk
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